
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลสํานักขาม 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเข�าเป�นพนักงานจ�าง 

..................................................... 
  ด�วยเทศบาลตําบลสํานักขาม  อําเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา  มีความประสงค�จะรับ
สมัครบุคคลเข�าเป!นพนักงานจ�าง  สังกัด  เทศบาลตําบลสํานักขาม  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

                ๑.  ตําแหน"งท่ีรับสมัคร 
   สํานักปลัดเทศบาล 

     พนักงานจ�างท่ัวไป 
1.  คนงานท่ัวไป    

 จํานวน  1  อัตรา 
 กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล�อม 
  พนักงานจ�างท่ัวไป 
  1.  คนงานท่ัวไป     
 จํานวน  1  อัตรา 
 กองคลัง 
  พนักงานจ�างตามภารกิจ 
  1.  ผู�ช,วยเจ�าหน�าท่ีบันทึกข�อมูล   
 จํานวน  1  อัตรา 

  ๒. คุณสมบัติและลักษณะต�องห�ามของผู�ซ่ึงจะได�รับการจ�าง 
        ๒.๑ ผู�ท่ีจะเข�ารับสมัครคัดเลือกเป!นพนักงานจ�างของเทศบาลตําบล
สํานักขาม ต�องมีคุณสมบัติและไม,มีลักษณะต�องห�าม ดังนี้ 
     ๑.   มีสัญชาติไทย 
     ๒.  มีอายุไม,ต่ํากว,า  ๑๘ ป6 และไม,เกิน ๖๐ ป6 
     ๓. ไม,เป!นบุคคลล�มละลาย 
     ๔.ไม,เป!นผู� มีกายทุพพลภาพจนมีสามารถปฏิบัติหน�าท่ีได�ไร�
ความสามารถหรือจิตฟ>?นเฟ@อนไม,สมประกอบ หรือเป!นโรคตามท่ีกําหนดไว�ในประกาศกําหนดโรคท่ี
เป!นลักษณะต�องห�ามเบ้ืองต�นสําหรับพนักงานส,วนตําบล ดังนี้ 
    (ก) โรคเรื้อนในระยะติดต,อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป!นท่ี
รังเกียจแก,สังคม 
    (ข) วัณโรคในระยะอันตราย 
    (ค) โรคเท�าช�างในระยะท่ีปรากฏอาการเป!นท่ีรังเกียจแก,สังคม 
    (ง) โรคติดยาเสพติดให�โทษ 
    (จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
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๕. ไม,เป!นผู�ดํารงตําแหน,งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง 

หรือเจ�าหน�าท่ีในพรรคการเมือง     
   

    ๖. ไม,เป!นผู�ดํารงตําแหน,งผู�บริหารท�องถ่ิน คณะผู�บริหารท�องถ่ิน 
สมาชิกสภาท�องถ่ิน 

๗. ไม,เป!นผู�เคยต�องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาให�ถึงท่ีสุด ให�
จําคุกเพราะกระทําผิดทางอาญา เว�นแต,เป!นโทษสําหรับความผิดท่ีได�กระทําโดยประมาทหรือความผิด
ลหุโทษ 
    ๘.ไม,เคยเป!นผู�ถูกลงโทษให�ออก ปลดออก หรือไล,ออกจากราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หรือหน,วยงานอ่ืนของรัฐ 
    ๙.ไม,เป!นข�าราชการหรือลูกจ�างของส,วนราชการ พนักงานหรือ
ลูกจ�างของหน,วยงานอ่ืนของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ�างของราชการส,วนท�องถ่ินอ่ืน 

   ๒.๒  ผู�ท่ีจะสมัครคัดเลือกเป!นพนักงานจ�างเทศบาลตําบลสํานักขาม ต�องมี
คุณสมบัติเฉพาะตําแหน,งตรงตามท่ีกําหนดและได�รับค,าตอบแทน ดังรายละเอียดแนบท�ายประกาศ 

  ๓. เอกสารและหลักฐานท่ีต�องนํามาย่ืนในการสมัคร 
   ๓.๑ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน   ๑ ฉบับ 
   ๓.๒ สําเนาทะเบียนบ�าน จํานวน  ๑   ฉบับ 
   ๓.๓ รูปถ,ายหน�าตรงไม,สวมหมวก ไม,สวมแว,นตาดํา  ขนาด ๑ นิ้ว จํานวน 
๑ รูป 
   ๓.๔ ใบรับรองแพทย� ซ่ึงแสดงว,าไม,เป!นโรคต�องห�ามตามท่ีกําหนดใน
ป ร ะ ก า ศ 
 รับสมัคร และขอไว�ไม,เกิน ๑  เดือน นับต้ังแต,วันท่ีเปJดรับสมัคร จํานวน  ๑  ฉบับ 
   ๓.๕ สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช,น หนังสือสําคัญการเปลี่ยนชื่อตัว- ชื่อสกุล  
ทะเบียนสมรส  ใบสําคัญการหย,า อย,างละ ๑ ฉบับ (ถ�ามี) 

* หมายเหตุ   :  เอกสารทุกใบรับรองสําเนาถูกต�องโดยผู�สมัคร 
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  ๔. วัน   เวลา  และ สถานท่ีรับสมัคร 
      ผู�ประสงค�จะรับสมัครคัดเลือกเป!นพนักงานจ�างเทศบาลตําบลสํานักขาม ติดต,อ
ขอรับและยื่นใบสมัครด�วยตนเองได�ท่ี  งานการเจ�าหน�าท่ี  เทศบาลตําบลสํานักขาม  ตั้งแต"วันท่ี  24  
สิงหาคม  ๒๕๕8 – 1  กันยายน  ๒๕๕8   ในวันและเวลาราชการ 

   ๕. วิธีการคัดเลือกและเกณฑ?การตัดสิน 
       คัดเลือกด�วยวิธีการสอบสัมภาษณ� เพ่ือประเมินพิจารณาความเหมาะสมกับ
ตําแหน,ง จํานวน  ๑๐๐  คะแนน  และผู�ท่ีผ,านการคัดเลือกจะต�องเป!นผู�ท่ีได�คะแนนเกินร�อยละ  60 
และได�รับคะแนนสูงสุดตามลําดับ 

  ๖. ประกาศรายช่ือผู�มีสิทธิเข�ารับการสัมภาษณ? 
 เทศบาลตําบลสํานักขาม จะตรวจสอบคุณสมบัติและประกาศรายช่ือผู�มีสิทธิเข�า

รับการคัดเลือก ในวันท่ี 4  กันยายน  2558   ณ  สํานักงานเทศบาลตําบลสํานักขาม   

  จึงประกาศมาเพ่ือให�ทราบโดยท่ัวกัน 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี      เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 

      (นายเกชา  เบ็ญจคาร) 
           นายกเทศมนตรีตําบลสํานักขาม 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



แนบท�ายประกาศเทศบาลตําบลสํานักขาม 
เรื่องรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเข�าเป!นพนักงานจ�าง 

 

นายเกชา   เบ็ญจคาร 
นายกเทศมนตรีตําบลสํานักขาม 

 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

ตําแหน"ง หน�าท่ีความรับผิดชอบ 
 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหน"ง 
 

อัตรา
ค"าตอบแทน 

 พนักงานจ�างท่ัวไป       
 
 

๑. 
 
 
 
 

1. 

สํานักปลัดเทศบาล 
คนงานท่ัวไป 
 
 
 
 
กองสาธารณสุขฯ  
คนงานท่ัวไป 
 

  
ปฏิบัติหน�าท่ีท่ีต�องใช�แรงงานท่ัวไป 
เช,น แบกหามสิ่งของ กวาดถนน 
ลอกท,อระบายน้ํา ฯลฯ และปฏิบัติ
หน�าท่ี   อ่ืนท่ีได�รับมอบหมาย 
 
 
 
ปฏิบติัหนา้ที�ตอ้งใชแ้รงงานทวัไป  เชน � ่
แบกหามสิงขอ� ง  กวาดถนน ลอกทอ่
ระบายนาํ ฯลฯ และปฏิบติัหนา้ที�อื�นที%
เกยวขอ้ง หรือปฏิบติัหนา้ที�อื�นที�ไดรั้บี�
มองหมาย  

 
มีคว ามรู� ค ว ามสามารถ
เหมาะสมในการปฏิ บั ติ
หน�าท่ี 
 

 
9,000 
 
 
 
 
 
9,000 บาท 

 พนักงานจ�างตามภารกิจ    
1. 
 
 

 
 
 
 

 กองคลัง 
ผู�ช,วยเจ�าหน�าท่ีบันทึก
ข�อมูล   
 
 
 
 
 
 

 
ปฏิบัติงานชั้นต�นเก่ียวกับงานบัทึ
กข�อมูลเพ่ือใช�กับเครื่องคอมพิวเตอร� 
ในลักษณะท่ีไม,ยากภายใต�การกํากับ
ตรวจสอบโดยใกล�ชิด หรือตามคําสั่ง 
หรือแบบ หรือแนวทางปฏิบัติท่ีมีอยู,
อย,างแน,ชัดหรือละเอียดถ่ีถ�วน และ
ปฏิ บั ติหน�า ท่ี อ่ืนตามท่ีได�รับมอง
หมาย  

 
ไ ด� รั บ ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร
วิชาชีพหรือเทียบได�ไม,ตํ่า
กว,านี้  ทุกสาขาวึ่ ง ศึกษา
วิชาการคอมพิวเตอร�มาไม,
น�อยกว,า 6 หน,วยกิต และ
มีคว ามสามารถ ในกา ร
บันทึกข�อมูลภาษาไทยไม,
น�อยกว,านาทีละ 42 คํา
และภาษาอังกฤษไม,น�อย
กว,านาทีละ 30 คํา  

 
9,00๐ บาท 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


